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"EPHE iSKELELERINi KIMLER KURMALIDIR?

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi:

IS EKIPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK
VE GUVENLIK SARTLARI YONETMELIGI

25.04.2013 tarihli ve 28628 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir

Calisanlarin egitimi

MADDE 11 - (1) Isverence is ekipmanini kullanmakla gérevli calisanlara, bunlarin
kullanimindan kaynaklanabilecek riskler ve bunlardan kaginma yollarina iligskin egitim
almalar1 saglanir. Ayrica 8 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen, is
ekipmaninin tamiri, tadili, kontrol ve bakimi konularinda ¢alisanlara isverenlerce yeterli
ozel egitim verilir.
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4.3. Iskelelerin kullanimu ile ilgili 60zel hiikiimler

4.3.2. Secilen iskelenin karmasikligina bagli olarak
kurma, kullanma ve sokme plani; yapi islerinde insaat
miuhendisi, insaat teknikeri veya ytiksek teknikeri;
gemi ingasi ve sokiimu islerinde ise gemi insaati
miuhendisi tarafindan yapilir veya yaptirilir. Bu plan,

iskele ile ilgili detay bilgileri iceren standart form
seklinde olabilir.
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4.3.6. Iskelelerin kurulmasi, sokiilmesi veya
tzerinde onemli degisiklik yapilmasi, gorevli
insaat miithendisi, ingaat teknikeri veya ytiksek
teknikeri; tersanelerde ise gemi ingsaati

mihendisi gozetimi altinda ve bu Yonetmeligin
11 inci maddesi uyarinca, ozel riskleri ve ayrica
asagida belirtilen hususlar1 kapsayan konularda
yapacaklar isle ilgili yeterli egitim almis
calisanlar tarafindan yapilir
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ave Sosyal Guvenlik akanhgmdaﬁ/

YAPI ISLERINDE iS SAGLIGI VE GUVENLIGI
YONETMELIGI

Iskelelerde genel tedbirler
25- [skeleler asagida belirtilen durumlarda isveren

tarafindan gorevlendirilen ehil bir kisi tarafindan
kontrole tabi tutularak, iskeleler ile ilgili 6zel
tedbirlerde belirtilen hususlari iceren kontrol raporu
hazirlanir, rapor sonucunda sadece giivenli oldugu
tespit edilen iskelelerde calisma yapilir
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[nsaatsektdru, yogun
isgucu kullanimi ile
ekonomik yapi icinde
onemli bir yere
sahiptir.

s

Insaat sektdrinin
en onemli
sorunlarindan biri

“nitelikli isgucd
ihtiyacidir”.




Sektorde yer alan calisanlar agisindan
egitim standardi ve asgari kosulun
bulunmayisi sayisi her gecen giin artan
niteliksiz isgiiciiniin olusmasina neden
olmaktadir. Niteliksiz is glicunu nitelikli
hale getirmekte egitim ve belge sahipligi
ile mumkiindur.



— EGITIMIN AMACI INSANDIR

Egitimden amag, Is kazalarinin azaltilmasi ve

ortadan kaldirilmasidair.

En onemli koruyucu 6nlem meslegini bilen kisinin

calistirilmasidir.

Egitimle bilgi, beceri, tecriibe kazandirilmaktadir.



— KAZA NEDENI (Iskelelerde)

EGITIM NOKSANLIGI

E M N iYETSiZ vYETERSIZ TECRUBE
DAVRANISLAR vYETERSIZ BiLGI i




BiR DIGER KAZA NEDENI (iskelelerde)

EMNIYETSIZ

DURUMLAR

EKIPMANLAR

v'BAKIMI YAPILMAMIS EKIPMAN

v HASARLI EKIiPMAN

v EKIPMANIN YANLIS KULLANIMI
v'YETERSIZ KORUYUCU EKIPMAN
vUYGUN OLMAYAN EKIPMAN
KULLANIMI

vUYGUN OLMAYAN MUHAFAZALAR
v'YETERSIZ UYARI SISTEMi




~——TIs Giivenliginde Gegen Kavramlar

Mesleki ve Teknik Egitim

Mesleki Egitim Nedir?
Kisiye, belirli bir meslekle ilgili bilgi, beceri ve is
aliskanliklarin1 kazandiran ve kisinin yeteneklerini
cesitli yonleri ile gelistiren egitim siirecine
“mesleki egitim” denir.




sknik Egitim Nedir?
[leri diizeyde fen ve matematik bilgisi
ile uygulamali teknik yetenekler
gerektiren meslek kademeleri icin
gerekli olan, bilgi, beceri ve is
aliskanliklarini kazandiran ileri y
diizeyde ki mesleki egitime
“teknik egitim” denir.




Viesleki ve Teknik Egitimin Amaci Nedir?

Toplumun hedefleri ve is cevrelerinin
talepleri dogrultusunda, bireylere
belirli bir meslegin gerektirdigi bilgi,
beceri ve uygulama yeterliliklerinin

kazandirilmasidir. ﬂ
.



_ISKELE KURULUM ELEMANI EGITIMI™

*EGITIMLER 40 SAATLIK EGITIMDEN DAHA AZ
DUSUNULMEMELIDIR

40 SAATLIK BU EGITIMIN;

*EGITIMLER iLGILi KiSILERIN SEVIYESINE GORE
HAZIRLANACAK PROGRAMLAR DAHILINDE
VERILEBILMEKTEDIR

16 SAATI TEORIK

24 SAATI ISE UYGULAMALI OLARAK YAPILMALIDIR
« PROGRAMIN iCERIGI TAMAMEN

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI iLE

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI MEVZUTLARINA UYGUN
OLARAK HAZIRLANMISTIR

12/26/2014 14




TEORIK ——————

Iskele Cesitleri ve Iskeleyi Olusturan Elemanlar,

-Avrupa Normlarmma uygun ve adapte edilmis TS EN 12810 ve TS EN 12811
Standartlari

-Iskelelerle ilgili Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhig mevzuati
-Iskelelerle ilgili Cevre ve Sehircilik Bakanlifi mevzuat

-Iskele calisanlarinda Yetkinlik ve Egitim Gereklilikleri

-Iskelelerin, elemanlarimin ve kullanislarinin tanimlanmasi

-Iskele kurulum ve SOkiim kurallari ile Kurulum yerlerinin hazirlanmasi
-Iskele Kurulum ve SO kiim Talimatlari, Iskele kontrol Formlar:
-Iskelelerdeki Riskler ve Degerlendirilmesi

-Iskele calismalarinda Kullanilan Kisisel Koruyucu Donanimlar

-Sahada Uyari Isaretlemeleri, Iskele etiketleri

-Iskelelerde ve Merdivende Guivenlikli calisma

-Yuksekte Calisma, Emniyet Donanimlari
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SAHA UYGULAMALARI

-Calisma alani ve Cevre Guvenligi

-Kullanilan iskele elemanlarinin ve kurulum araclarin tanitima
-Iskele Elemanlarinin ve iskele Planinin Kontrol(
-Temel Iskele Kurulumu

-Diiz cephe Iskelesi kurulumu

-KOse Iskele Kurulumu

-T Iskele Kurulumu

-Asma iskele kurulumu

- Dairesel Tank tipi iskele Kurulumu

-Mobil iskele Kurulumu

-Uygulamadaki Sorularin Cevaplanip Aciklanmasi
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EGITIM ve SINAV TESISLERI (TES)

Nitelikli isgucunun sektore kazandirilmasi amaci ile,
Insaat sektdrii sosyal ortaklari YOL-IS ve INTES bir
araya gelerek, Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip
ERDOGAN’ in 2003 yilinda Basbakanhgi déneminde
bizzat kendisi tarafindan temelleri atilan ve 2004
yilinda acilisi yine Sayin Cumhurbaskanimiz
tarafindan yapilan Turkiye Egitim Santiyesini

kurmuslardir.




Egitim Santiyemiz,

Isci ve Isveren sendikalarinin birlikte yuriattiga bir
proje olarak Turkiye’deki ilk ornektir.
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- Insaat sektoriinde Calisanlarin hicbir egitim almadan,
hicbir donanima sahip olmadan ‘santiyede’ hem
uretiyor hem ogreniyor olmalari cok daha buyuk
riskleri beraberinde getirmektedir.

o Santiyelerde ve diger isyerlerinde calisanlarin bir
yapi ingsa ederken ayni zamanda ogreniyor olmasi,
daha cok is kazasi,
daha cok malzeme ve igsgucu kaybi demektir.



YETERLILiK VE BELGELENDIRME MERKEZIi iKTiSADi iISLETMESI

 MESLEKI

(INTES MYM)

Ulkemizde Mesleki Egitimin siireklilige ve
sisteme kavusturulmasi icin 2006 yilinda
Mesleki Yeterlilik Kurumu kurulmustur.

Bu kapsamda, nitelikli ve belgeli isgiiciiniin
sektore kazandirilmasi ve istihdamin
artirilmasina yénelik calismalar Tiirkiye Insaat
Sanayicileri Isveren Sendikasi1 (INTES)
tarafindan baslatilmis olup, Sendikamizin
iktisadi isletmesi olan Tiirkiye Insaat

Sanayicileri Isveren Sendikas1 Mesleki Yeterlilik
ve Belgelendirme Merkezi'ni (INTES MYM)

o1 Ocak 2010 tarihinde kurmustur.
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INFES MYM insaat sektoriinde
Meslekl Yeterlilik Belgesi’
vermek tizere TURKAK ve MYK
tarafindan yetkilendirilen
belgelendirme kurulusudur

N

MYK

MESLEKI YETERLILIK
Personel KURUMU

TS EN ISONEC 17024
AB-0019-P

Tiirkiye ingaat Sanayicileri isveren Sendikasi
Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi iktisadi|
isletmesi

MESLEKIi YETERLILiK BELGESI

BETONARME DEMIRCIsi
(Seviye 3)

11UY0012-3 Betonarme Demircisi (Seviye 3) Ulusal Yeterliliginde belirtilen sartlara
gore gerceklestirilen teorik ve uygulamali sinavlarda basarili olarak bu belgeyi
almaya hak kazanmstir.

Belge Diizenlenme Tarihi :23.06.2014
Belge Gegerlilik Tarihi :22.06.2019

Belge No : YB0003/11UY0012-3/01/24

INTES MYM Yonetim Kurulu Bagkani

Isbu belge, 21/9/2006 tarih ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu MYK tarafindan yetkil Tiirkiye
Ingaat Sanayicileri igveren Sendikasi Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi iktisadi Igletmesi tarafindan gergeklestirilen sinav ve
belgelendirme islemleri sonucunda dizentenmis MYK Mesleki Veterlilik Belgesidir.

Tiirkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasi Mesleki Yeterlilik ve
Belgelendirme Merkezi iktisadi igletmesi, TURKAK tarafindan AB-
0019-P Akreditasyon Numarasi |Ie akredite MIIM|5 ve MYK tarafindan
da YB-0003 Kodu ile

Yetkilendiriimis ww.inlesmgm, Org.tr Personel
Belgelendirme Kurulusu TS EN ISO/IEC 17024
[ V6-0003_| AB-0019-P




INTES MYM bugiin itibari ile insaat
sektorunde 18 farkli meslekte

“Mesleki Yeterlilik Belgesi”

verme yetkisine sahip TURKIYE'DE ilk kurulus
olma ozelligine sahiptir.




—BELGELENDIRMEMARSAMINDA OLA

N VHES LK LE

Sira Ulusal Yeterlilik—] R ~___Birimler

|+  11UY0011-3 Ahsap Kalipt 3 AL A2

2 11UY0012-3 Betonarme Demircisi 3 Al, A2

3 11UY0013-3 Endiistriyel Boru Montajcisi 3 Al, A2

4 11UY0023-3 insaat Boyacisi 3 Al, A2

5 11UY0024-3 Sivaci 3 Al, A2

6 11UY0025-3 Tiinel Kalipc1 3 Al, A2

7 12UY0048-3 Duvarci 3 Al, A2, B1, B2, B3

8 12UY0049-3 Betoncu 3 Al, A2

9 12UY0050-3 Panel Kalipci 3 Al, A2

10 12UY0051-3 Seramik Karo Kaplamacisi 3 Al, A2

11 12UY0052-4 Is Sagh Ve Giivenligi Elemani (Insaat) 4 Al, A2, A3, A4, A5, A6

12 12UY0054-3 Al¢1 Levha Uygulayicisi 3 Al, A2

13 12UY0055-3 Alg¢1 Siva Uygulayicisi 3 Al, A2

14 12UY0056-3 Iskele Kurulum Elemani 3 Al, A2

15 12UY0057-3 Is1 Yalitimcist 3 Al, A2, A3, Bl

16 12UY0058-3 Su Yalitimecisi 3 Al, A2, A3, A4, B1, B2

17 12UY0059-3 Ses Yahitimcisi 3 Al, A2, A3, A4

18 12UY0060-3 Yangin Yalitimcisi 3 Al, A2, A3, B1




INTES MYM olarak yetki aldigimiz giinden beri,
sektore ait bu 18 meslekte sinav belgelendirme
faaliyetlerini iilkemizin bircok ilindeki sinav
kosullarina uygun santiyelerde ve hatta

YURT DISINDA devam etmektedir.

INTES MYM yurtdisinda Tiirk iscilere ilk sinav
yapan Belgelendirme kurulusudur.



CALISMALARI

Insaat Sanayicileri Isveren Sendikas1 (INTES) ile Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) arasinda 09.07.2008 tarihinde
imzalamis olan protokolle, insaat sektortintin ihtiyaci ve
talebi olan nitelikli isgiiclinti temin etmek amaciyla
oncelikli olarak 29 meslek icin standart hazirlama
calismalar1 baslatilmistir.

Diger yandan meslek standartlar ytrirlige giren
meslekler icin ulusal yeterlilikler hazirlama konusunda,
MYK ile 09.12.2009 tarihinde igbirligi protokolii
imzalanmuistir

INTES VIESLEK STANDARTLARHVE ULUSALYETERLILIKLER



)\ —MESLEKi YETERLILIK BELC
(Personel Yeterlilik Belgesi)

Hanqi Sartlara Gore Belge Verilir ?

MYK’'nin yayinlamisg oldugu ‘Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yd&netmeligi’
geregince TS EN ISO/IEC 17024 personel belgelendirme sartlarina gore gelistirilmis
sistem dahilinde ulusal yeterliliklere dayali belgelendirme yapilir.

Hanqgi Mesleklerde Verilir?

Mesleki Yeterlilik Belgesi, Resmi Gazete’de meslek standartlari yayimlanmis ve MYK
Yonetim Kurulunca ulusal yeterlikleri onaylanmis mesleklerde verilmektedir.

Kimler Mesleki Yeterlilik Belgesi Verir?

TURKAK tarafindan TS EN ISO/IEC 17024 personel belgelendirme sartlarina gore
akredite olmus ve MYK tarafindan ulusal yeterliliklere gore sinav ve belgelendirme yapma
konusunda resmen yetkilendirilen kurumlar verir.

INTES MYM insaat sektoriinde ‘Mesleki Yeterlilik Belgesi’ vermek iizere
TURKAK ve MYK tarafindan yetkilendirilen ilk belgelendirme kurulusudur.




ALINIR ?

Nereye Basvurmak Gerekiyor?

_Gerekli evraklar diizenleyerek INTES MYM’ ye basvurmak gerekmektedir. Bagvuru Resmi
Internet sitesi Uzerinden veya slre¢ Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligine uygun
yonetilir.

Sinavlar Nerede Oluyor?:

Sinav merkezi olan illerimizdeki sinavlar ilgili merkezlerde yapiimaktadir, Ornegin
Ankara'daki sinavlar Turkiye Egitim Santiyesi'nde gerceklesmektedir. Diger illerde veya
talep edilen durumlarda, sinavlar firmalarin Santiyelerinde yapilabilmektedir.

Sinavlar Nasil Yapilmaktadir?:

Sinavlar ulusal yeterlilikler kriterlerine uygun olarak gelistiriimis sinav yonergelerine goére
gerceklesmektedir. Sinavlar sinav komitesi Uyeleri ve g6zetmenler tarafindan
yuratilmektedir.

Kimler Belge alir / Belge almaya hak kazanir?

Yazili ve uygulama sinavlarinda basarili olan adaylar, Akredite ve MYK onayli, Mesleki
Yeterlilik Belgesi almaya hak kazanirlar. llk girdigi sinavda basarisiz olan adayin ilave
sinav Ucreti 6demeden en az bir kez daha sinav hakki vardir,




@INSAAT SEKTORUNDE
ULUSAL YETERLILIKLERE DAYALI

SINAV VE BELGELENDIRME
SURECLERI




SINAV TALEBI
(Bireysel veya Firma)

Uygun
v kontenjan

<—— SINAV ORGANIZASYONU

ANKARA DISI
Firma Santiyesi
Meslek Liseleri
Anlasmall Alanlar

ANKARA

TES
Firma Santiyesi

A 4
MESLEKI YETERLILIK SINAVI

SINAV{COMI‘SYONU
YAZILI SINAV GOZETMEN UYGULAMALI SINAV

SINAV KOMISYONU

\ J
|

ADAYLAR

BASARILL

BELGELENDIRME
KOMITESI

— , /



Ankaradan gelen bagvurularin sinavlars,

Tirkiye Egitim Santiyesinde gerceklestirilmektedir.

Ankara disindan gelen talepler firma santiyelerinde
gerceklestirilmektedir.

Ankara, Istanbul -Gebze, Diyarbakir, Sakarya, Adana,
Mersin, Antalya'da sinav merkezlerimiz hazirdir.

Sinav merkezlerini arttirmak amaciyla,

Bursa, Sivas, Agri, Bingol, Elazig , Van ve Erzurum'da ise
egitim merkezleri kurulma asamasindadir.

Sinavlar, bagimsiz ve tarafsiz kurallar cercevesinde sinav

komisyon tiyelerimiz ve gozetmenlerimiz tarafindan
yuratilmektedir.




MULAKAT

(IKE)




12/26/2014



LUSAL YETERLILIKLERE DAYALI MESLEKi EGiTiM

Sinavlarimiz Teorik, Miilakat ve Uygulama sinavlarindan olugsmaktadir.
Her meslek icin Is glivenligi birimi zorunlu birimdir. Ayr1 ayr1 birimlerden
olusan sinavlarimizda herhangi zorunlu birimden basar1 gosteremeyen
aday belge alamamakta ve Ucretsiz ikinci sinav hakkini
kullanabilmektedirler. Bir y1l icerisinde ayn1 birimlerden iki kez basarisiz
olan adaylar egitime yonlendirilmektedir.

Mesleki egitim programinin icerikleri ve stireleri belirlenirken ilgili
meslegin ulusal yeterliligi referans alinmaktadir.

Okunarak, Duyularak, Gortlerek, Konusularak ve UYGULANARAK
yapilan MESLEKI EGITIMLER %090 oraninda basarili olmaktadhr.



AESLEKI YETERLILIK BELGE SURESI ...

Sinavlarda basar1 gosterenler Yeterlilik Belgesi almaya hak kazanirlar.

Belgelerin gecerlilik siiresi 5 yildir.

ikinci 5 yillik belge uzatim siiresi, Adayin 18 ay ilgili meslekte calismis

olmasini belgelemesi ve ilgili meslekte yeniden sinav yapilmasini
gerektirecek bir meslek standardi revizyonu yapilmamis olmasina bagl

olarak kullanilmaktadir.




ISKELE-MESLEKi YETERLILIK SINAVLARINDAN GORUNTULER
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3elgelendirmenin iSVERE
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Firma Imaji Korunur

aglayacagi Yararlar

Cevre ve Komsular icin tehlike yaratilmaz
[sglicli kayiplan ile Saglik giderleri azalir
Isveren, Resmi kuruluslardan ceza gérmez
Yapilan islerin ve isyerinin hizmet kalitesi artar
Isciler daha rahat ve verimli calisir

Isci giris ve cikislar ile isletme maliyeti azalir
Isverenin kazanci (karlilik) artar........vb.

12/26/2014 41



TESEKKURLER...




	Slayt Numarası 1
	  CEPHE İSKELELERİNİ KİMLER KURMALIDIR?
	Slayt Numarası 3
	Slayt Numarası 4
	Slayt Numarası 5
	Slayt Numarası 6
	Slayt Numarası 7
	Slayt Numarası 8
	Slayt Numarası 9
	Slayt Numarası 10
	Slayt Numarası 11
	Teknik Eğitim Nedir?
	Mesleki ve Teknik Eğitimin Amacı Nedir? 
	Slayt Numarası 14
	Slayt Numarası 15
	Slayt Numarası 16
	Slayt Numarası 17
	Slayt Numarası 18
	Slayt Numarası 19
	Slayt Numarası 20
	Slayt Numarası 21
	Slayt Numarası 22
	Slayt Numarası 23
	Slayt Numarası 24
	BELGELENDİRME KAPSAMINDA OLAN MESLEKLER
	Slayt Numarası 26
	İNTES MESLEK STANDARTLARI VE ULUSAL YETERLİLİKLER ÇALIŞMALARI
	            MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ �                 (Personel Yeterlilik Belgesi)
	MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ NASIL ALINIR ?
	Slayt Numarası 30
	Slayt Numarası 31
	Slayt Numarası 32
	     SINAVLAR
	Slayt Numarası 34
	ULUSAL YETERLİLİKLERE DAYALI MESLEKİ EĞİTİM 
	MESLEKİ YETERLİLİK BELGE SÜRESİ …
	İSKELE  MESLEKİ YETERLİLİK SINAVLARINDAN GÖRÜNTÜLER
	Slayt Numarası 38
	Slayt Numarası 39
	Slayt Numarası 40
	Belgelendirmenin İŞVERENE Sağlayacağı Yararlar
	Slayt Numarası 42

